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DECRETO DEL SINDACO
N. 4 DEL 05-06-2019

IL SINDACO

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:

deliberazione n. 41 del 26.05.2015 è stato approvato il vigente Sistema di-
misurazione e valutazione della performance, nell'ambito del quale è incluso
anche il sistema di misurazione e valutazione del risultato degli incaricati di
posizione organizzativa;

Deliberazione di G.M. n.42 del 26 maggio 2015 con la quale veniva definita la-
metodologia di calcolo della pesatura delle posizioni organizzative del comune
di Zovencedo, in seguito alle mutate esigenze organizzative comunali che
vedevano l’accorpamento delle aree Amministrativa-Demografica e
Finanziaria-Tributi, relativamente alla previsione di una sola Posizione
Organizzativa;

Deliberazione di G.M. n.43 del 09.06.2015 si approvava la pesatura delle P.O.-
dell’Ente a seguito della nuova definizione dell’assetto organizzativo dell’Ente,
stabilendo che alle due Posizioni Organizzative esistenti (P.O. area
amministrativa/finanziaria, P.O. area tecnica manutentiva – Lavori Pubblici)
sarebbero stati assegnati, nell’ordine una retribuzione pari ad € 9.038,00 e
7.500,00;

I decreti sindacali n. 10 e 11 del 06.12.2018 con i quali venivano confermate le-
attuali posizioni assegnate sino al 31.12.2019 fatta salva per l'Amministrazione
la facoltà di rivedere il mantenimento delle posizioni oggetto di conferma, così
come la quantificazione delle indennità di posizione e di risultato ad esse
correlate anche in funzione di eventuali modifiche conseguenti all'applicazione
di quanto disposto dal citato art. 13 comma 3 del CCNL 21.5.2018;

la deliberazione di G.M. n.02 del 05.02.2019, esecutiva, con la quale è stato-
approvato il Programma del Fabbisogno del personale 2019/2021 – Piano
Occupazionale anno 2019, prevedendo anche la conferma dell’articolazione
della struttura organizzativa vigente nel 2018;

la deliberazione di G.M. n. 31 del 14 maggio 2019 con la quale veniva deciso-
quanto segue:

a) di approvare la regolamentazione aggiornata della metodologia per la
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graduazione delle posizioni organizzative nonché per la definizione dei criteri
generali per il conferimento e la revoca dei relativi incarichi, confermando
quella vigente, attualmente in atto, approvata con gli atti citati nella narrativa del
presente atto, nell’attesa che la nuova amministrazione comunale decida
eventualmente diversamente;

b) di confermare  la vigente regolamentazione sulla metodologia di valutazione
dei risultati e delle prestazioni dei titolari di incarichi di posizione organizzativa,
approvata con la citata deliberazione di G.C. n. 42/2015;

c) di demandare al redigendo contratto collettivo integrativo per il triennio
2019-2021 la definizione dei criteri generali per la determinazione della
retribuzione di risultato dei titolari di posizione organizzativa ai sensi dell’art. 7
comma 4, lettera v), C.C.N.L. 21.5.2018;

d) di stabilire che la regolamentazione recante la metodologia per la graduazione
delle posizioni organizzative nonché per la definizione dei criteri generali per il
conferimento e la revoca dei relativi incarichi produca i suoi effetti a partire
dalla data di approvazione del presente atto;

e) di dare atto che, successivamente all'approvazione del presente
provvedimento sarà necessario procedere alla conferma degli attuali incarichi
fino al 31.12.2019;

Considerato opportune procedere come da decisioni già precedentemente
adottate in proposito;

Ritenuto alla luce dei provvedimenti su richiamati di confermare all’attuale
incaricata  di responsabile dell’ area amministrativa/finanziaria, la signora
Mattiello Manuela  la  relativa Posizione Organizzativa con valore economico
annuo pari ad € 9.038,00 sino al 31.12.2019;

Rammentato che in comuni privi  di dirigenza la competenza alla assunzione del
presente atto è del Sindaco e che i responsabili delle strutture apicali sono
titolari delle posizioni organizzative in questione, a sensi dell’art. 17 del
C.C.N.L. Enti Locali del 21 maggio 2018;

                                                                           Decreta

Di confermare il conferimento della Posizione Organizzativa, senza soluzione
di continuità con il precedente Decreto n. 11 del 06.12.2019, alla  Sign.
Manuela Mattiello, responsabile dell’area amministrativa/finanziaria,  sino al
31.12. 2019.

IL SINDACO
Marchesini Stefania

Atto prodotto e sottoscritto in forma digitale (L. 28/12//1995 n 549 art. 1 c 87)
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